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Ministerio de Desarrollo Social

DESARROLLO SOCIAL

Oficina Institucional de Recursos Humanos
Designaciones y Asignaciones mes de mayo de 2021

Titular Suplente Fecha Motivo Cargo ‘Resolucién
Mayte Coya  Yessika Mendieta 17 al vacaciones Encargada de 095/13/5/2021
31/5/2021 CEFODEA
Tinajitas
lleana Black  Johnny Martinez  6/5/2021 vacaciones Director 084/6/5/2021
Encargado de
Comunicacion y
Prensa
Lurisol ko 17/5/2021 Designacion  Jefa de Auditoria 096/17/5/2021
Gonzélez Interna
Yohanett Enilsa Montenegro 31/5/2021 Designacion Encargadadela 100/20/5/2021
Lépez Direccion
Provincial Bocas
del Toro
Nazaria Lépez Brenda Herazo 1al vacaciones Encargada del 089/13/5/2021
15/6/2021 Programa B/.120

a los 65
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ORI NATIOMA,

RESOLUCION No.095
(De 13 de mayo de 2021)

LA OFICINA INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS
En uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que se hace necesaria la designacion de Encargada del Centro de Formacion y
Desarrollo del Adolescente, por vacaciones de la titular
MAYTE D. COYA A., del 17 al 31 de mayo de 2021.

RESUELVE:

PRIMERO: Designar a la servidora publica YESSEIKA MENDIETA, como
Encargada del Centro de Formacion y Desarrollo del Adolescente, del 17 al 31 de
mayo de 2021, en ausencia de la titular por vacaciones MAYTE D. COYA A

basado en el memorando N°01/0DSS/CEFODEA/2021, con fecha de 12 de mayo
de 2021.

SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir del diecisiete (17) de mayo de
2021,

FUNDAMENTO DE DERECHO. Ley 9 del 20 de junio de 1994, y sus

medificaciones, Ley 29 de agosto de 2005, Reglamento Interno del Ministerio de
Desarrollo Social,

Dada en la ciudad de Panam4 a los trece (13) dias de mayo de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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MGTER. NICOLAS A. ANDRADE C.
Jefe de la Oficina Institucional de Recursos Humanos
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RESOLUCION No. 084
(De & de mayo de 2021)

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
En uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que en la Direccién de Comunicacion y Prensa se hace necesaria la designacién
de director encargado.

RESUELVE:

PRIMERO: Designar al servidor publico JOHNNY ALEXANDER MARTINEZ B.,

con cédula de identidad personal N°6-709-1265 y posicion N°91701. como director
encargado de Comunicacién y Prensa.

SEGUNDO: La presente Resolucion rige. a partir de la fecha.
FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 9 del 20 de junio de 1994, y sus

modificaciones, Ley 29 de agosto de 2005, Reglamento Interno del Ministerio de
Desarrolle Social,

Dada en la ciudad de Panama a los seis () dias de mayo de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
\“Jg,;( it f B
: DE PANAMA W
MARIA INES CASTILLODE SA JLRTIN [ moman - |
Ministra \ ""L‘,’.:ﬁ:'omnmw:"::m /
WL hN _// /
MICDESNAACImp s ST
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL




h’ MINISTERIO DE
REPOBLICA DE DESARROLLO SOCIAL
= GORIERND MADCHAL =

RESOLUCION No. 096
(De 17 de mayo de 2021)

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
En uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que en la Oficina de Auditoria Interna se hace necesaria la designacion de la
titular,

RESUELVE:

PRIMERO: Designar a la servidora publica LURISOL GONZALEZ SANTOS, con
cedula de identidad personal No.8-735-1425 y posicién No.1288, como jefa de la
Oficina de Auditoria Interna.

SEGUNDO: La presente Resolucion rige, a partir de la toma de posesion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 9 del 20 de junio de 1994, y sus

modificaciones, Ley 28 de agosto de 2005, Reglamento Interno del Ministerio de
Desarrollo Social.

Dada en la ciudad de Panama a los diecisiete (1 7) dias de mayo de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

MARIA INES ms?h’o DE SANMARTI
Ministra
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RESOLUCION No,100
(Do 20 do mayo do 2021)

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
En uao do aus facultados logales,

CONSIDERANDO:

Que en Ia Direccidn Provinclal de Bocas del Toro se hace neoosarl_a la
designacion de Encargada, en ausencia de la litular
YOHANETT LOPEZ ROBINSON, del 31 de mayo al 14 de junlio de 2021,

RESUELVE:

PRIMERO: Designar a la servidora piblica ENILSA MONTENEGRO, como
Encargada de la Direccion Provincial de Bocas, del 31 de mayo a! 14 de junio de
2021, en ausencia de la Titular YOHANETT LOPEZ ROBINSON, base al
memorando N*008/DBT/2021, con fecha de 12 de mayo de 2021,

SEGUNDO: La presente Resolucién rige, a partir del treinta y uno (31) de mayo de
2021..

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 9 del 20 de junio de 1984, y sus

modificaciones, Ley 29 de agosto de 2005, Reglamento Irtemo del Ministerio de
Desarrollo Social.

Dada en la ciudad de Panamé a los veinie (20) dias de mayo de 2021.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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MARIA INES CASTILLO DE SANMARTIN

Ministra
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RESOLUCION No.089
(De 13 de mayo de 2021)

LA OFICINA INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS
En uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que en la Secretaria Ejecutiva del Programa B/.120 a los 65 se hace necesaria la
designacién de Coordinadora Encargada, por vacaciones de la titular
NAZARIA LOPEZ ARAGON, del 1 al 15 de junio de 2021.

RESUELVE:

PRIMERO: Designar a la servidora piblica BRENDA ELIZABETH HERAZO DE
MOSQUERA, como Coordinadora Encargada de la Secretaria Ejecutiva del
Programa B/.120 a los 85, del 1 al 15 de junio de 2021, en ausencia de la titular
por vacaciones NAZARIA LOPEZ ARAGON, basado en el memorando
N°0639/SEPCVSC/2021. con fecha de 10 de mayo de 2021.

SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir del primerc (1) de junio de 2021,

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 9 del 20 de junio de 1994, y sus

modificaciones, Ley 29 de agosto de 2005, Reglamento Interno del Ministerio de
Desarrolio Social.

Dada en la ciudad de Panama a los trece (13) dias de mayo de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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MGTER. NICOLAS A. ANDRADE C,

Jefe de la Oficina Institucional de Recursos Humanos
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